Монгол Улсын Шинжлэх Ухаан Технологийн 

 Их Сургуулийн Ректорын Зөвлөлийн    2008 оны 06 сарын 02-ны өдрийн хурлаар хэлэлцэж батлав. 

ПРОФЕССОР, БАГШ НАРЫН АЖЛЫН КРЕДИТ ТООЦОХ ЖУРАМ

НЭГ. 
ПРОФЕССОР, БАГШ НАРЫН АЖЛЫН КРЕДИТИЙН НООГДОЛ, НЭГ КРЕДИТИЙН ҮНЭЛГЭЭ

1.1.
Профессор, багш нарын ажлын кредит нь сургалтын ажлын ба эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын гэсэн хоёр хэсгээс бүрдэх бөгөөд профессор, багшийн албан тушаалаас үл хамаарч хичээлийн жилд нийтдээ бакалаврын сургалтын өдөр, оройн ээлж, магистр, докторын сургалт, төгсөлтийн ажил удирдах, зөвлөх, шүүмжлэх, дадлага удирдах зэргийг ачаалалд оруулж тооцсон 16 кредит байна.  

1.2.
Профессор, багш нарын заавал биелүүлэх сургалтын ажлын кредит, эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын кредитийн ноогдлын хэмжээг ажлын байрны тодорхойлолтыг үндэслэн, тухайн профессор, багшийн албан тушаалын ангиллаас хамааруулж, дараах байдлаар тогтооно.  Үүнд:

	Албан тушаал
	Сургалтын заавал биелүүлэх ноогдол кредит
	Эрдэшинжилгээ,Бүтээлч ажлын кредит

	Тэргүүлэх профессор
	8
	8

	Профессор
	10
	6

	Дэд профессор
	11
	5

	Ахлах багш
	13
	3

	Багш
	15
	1

	Дадлагажигч багш
	16 /12+4/
	-


1.3.
Профессор, багш нар нь өөрийн  ажиллаж байгаа албан тушаалдаа харгалзах сургалтын заавал биелүүлэх кредитийг бүрэн биелүүлэх үүрэгтэй бөгөөд эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын кредит гүйцэд биелээгүй тохиолдолд, сургалтын ажлын кредитээр нөхөн биелүүлж болно. 

1.4.
Профессорууд нь сургалтын  заавал биелүүлэх кредитийн 75-иас доошгүй хувийг өөрөө биечлэн гүйцэтгэнэ.  Профессор өөрийн удирдсан судалгаа шинжилгээний болон бусад бүтээлч ажлаас, сургууль хөгжүүлэхэд оруулсан 3.1-д заасан илэрхийллээр бодогдох цэвэр ашиг нь N - сая төгрөгт хүрэхгүй байх тохиолдолд доорхи хэмжээний нэмэлт сургалтын кредитийг биелүүлнэ. 
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Энд:


ХХ - Сургууль хөгжүүлэхэд оруулсан цэвэр ашгийн хэмжээ [сая.төг]



ТБ     - ШУТИС-ийн профессорын нэг кредитийн үнэлгээ [мян.төг] 




Тэргүүлэх профессор 
N = 0.5 [сая.төг] 


   
Профессор 

N = 0.3 [сая.төг]


  
Дэд профессор 

N = 0.2 [сая.төг]

[image: image7.emf]  1.6.   Ïðîôåññîð ,  áàãø   íàð   õ¿ðýëöýýã¿é ,  ºâ÷òýé ,  ÷ºëººòýé   çýðýã   çàéëøã¿é   øààðäëàãàòàé   òîõèîëäîëä   ýðäýì   øèíæèëãýý ,  á¿òýýë÷   àæëûí   êðåäè ò   íü   á¿ðýí   áèåëýãäñýí   ïðîôåññîð ,  áàãø   íàð ûí íîîãäëîîñ äàâñàí èë¿¿ êðåäèò íü ñóðãàëòûí çààâàë áèåë¿¿ëýõ êðåäèòýýñ  õýòðýõã¿é áàéíà.  Í îîãäë îîñ äàâñàí   40 õóâ ü õ¿ðòýëõ  íýã êðåäèòèéí ¿íýëãýý ã   òóõàéí  õè÷ýýëèéí æèëèéí ØÓÒÈÑ - èéí çàõèðãàà, õàìò îëíû òºëººëºã÷äèéí õ àìòûí ãýðýýãýýð  çîõèöóóëíà.    Öàëèíòàé á¿òýýëèéí ÷ºëºº àâñàí áàãø íàðûí èë¿¿ ã¿éöýòãýñýí êðåäèòèéã  ¿íäñýí íîîãäëîîñ íü  òîîöíî.     1.7 .   Íîîãäëûí   40  õóâèàñ   äàâñàí   èë¿¿    êðåäèòèéí   ¿íýëãýýã   1.6 - ä   çààñàí   ¿íýëãýýíèé   75  õóâèàð    áîäîæ   îëãîíî .          1.8 .   ØÓÒÈÑ - èéí   Ð åêò îðòîé  á ¿ðýëäýõ¿¿í   ñóðãóóëèéí   çàõèðàë ,  ñóðãóóëèéí çàõèðàëòàé  äýä   çàõèðàë   ãýðýý   áàéãóóëñíû   ¿íäñýí   äýýð ,   ñóðãàëòûí   àæèë   ã¿éöýòãýõ   áºãººä   ¿íýëãýýã   1.6  çààëòààð   òîîö íî.     1.9.   Òýðã¿¿ëýõ   ïðîôåññîð ,  ïðîôåññîð   äóòàãäàëòàé   áàéãàà   áàãò   öîë ,   çýðãèéí   áîëçîë   õàíãàñàí   ØÓ ÒÈÑ - èéí   óäèðäàõ   àëáàí   òóøààëòíûã   õàâñðóóëàí   àæèëëóóëæ áîëíî.         Ò ýòãýâýðò   ãàðñàí   ýðäýìò ý ä , àõìàä áàãø íàðûã   ãýðýý ãýýð   çºâëºõ   ïðîôåññîðîîð   à æèëëóóëæ   áîëíî .    Ïðîôåññîðûí áàãò ç ºâëºõ ïðîôåññîðûí îðîí òîî   1 - ýýñ èë¿¿ã¿é áàéíà.       Õàâñðàí àæèëëàæ áóé òýðã¿¿ëýõ ïð îôåññîð, á¿ðýëäýõ¿¿í ñóðãóóëèéí îðîí òîîíû  ýðäýìòýí íàðèéí áè÷ãèéí äàðãà, çºâëºõ ïðîôåññîðóóä òóñ á¿ð äîîðõè ñ óðãàëò   áà   ýðäýì  øèíæèëãýý, á¿òýýë÷ àæëûí êðåäèòèéí íîîãäëû ã ã¿éöýòãýíý.  ¯¿íä:    

  Àëáàí   òóøààë :    Ñóðãàëòûí   çààâàë   áèåë¿¿ëýõ   íîîãäîë      Ýðäýì   øèíæèëã ýý ,   á¿òýýë÷   àæëûí     êðåäèò    Îëãîõ   ñàðûí  öàëèí     / òºã /  

Òýðã¿¿ëýõ   ïðîôåññîð  -  4  100 . 000  

Ýðäýìòýí íàðèéí áè÷ãèéí  äàðãà  ( îðîí òîîíû )  8  8  -  

Çºâëºõ ïðîôåññîð  4  4  120 . 000  

Çºâëºõ ïðîôåññîð  ( õ àâñàðñàí )  2  2  80 . 000  

    ÕÎ¨Ð .    ÏÐÎÔÅÑÑÎÐ   ÁÀÃØ   ÍÀÐÛÍ   Ã¯ÉÖÝÒÃÝÑÝÍ   ÑÓÐÃÀËÒ ÛÍ   ÀÆËÛÍ     ÊÐÅÄÈÒÈÉÃ   ÒÎÎÖÎÕ       2.1.   Áàêàëàâðûí   ò¿âøèíãèéí   ñóðãàëòûí   àæëûí   áàãøèéí   ã¿éöýòãýñýí   êðåäèòèéã   äàðààõ   àðãà÷ëàëààð   òîäîðõîéëíî .      2.1.1.   Ýíý ò¿âøèíãèéí ñóðãàëòûí àæëûí áàãøèéí êðåäèòèéã áàãø íàðûí çààñàí áîäèò  ã¿éöýòãýë êðåäèòýýð òîîöíî.         ¯¿íä:       À.      Ëåêöèéí õè÷ýýë                  Ëåêöèéí á¿ëãèéí òîîã ãàðãàæ, áîäèò ã¿éöýòãýë êðåäèòýýð       Â.      Ñåìèíàðûí õè÷ýýë                Ñåìèíàðûí á¿ëãèéí òîîã ãàðãàæ,  áîäèò ã¿éöýòãýë  êðåäèòýýð       Ñ.     Ëàáîðàòîðè áà äàäëàãûí õè÷ýýë   Ëàáîðàòîðè, äàäëàãûí á¿ëãèéí òîîã ãàðãàæ, áîäè ò ã¿éöýòãýë êðåäèòýýð        D .   Òóõàéí õè÷ýýëèéã ñîíãîñîí ëåêöèéí àíãèä õè÷ýýëëýñýí îþóòíû òîî   30 - ààñ èõ áàéâàë 30 - ààñ äàâñàí îþóòàí á¿ðä áàãøààñ îþóòíû áèå     äààëòûã øàëãàõ, øàëãàëò, òåñò àâàõàä íü çîðèóëæ ,   ëåêöèéí 1 êðåäèò  òóòàìä îþóòàí á¿ðä 0.02 êðåäèòèéã  áàãøèä  òóñ òóñ   òîîöíî.     Æè÷:   Áîäèò ã¿éöýòãýë èéí   êðåäèòýä áàãøèéí ººðèéí áóðóóãààñ áîëæ òàñàðñàí  öàã òîîöîãäîõã¿é.               


1.5.
Дадлагажигч багш нь эхний жилдээ өөрийн дагалдан ажиллаж байгаа профессор багшийн 4-оос доошгүй кредитийн хичээлд сууж зөвлөлгөө авах ба энэ нь хичээл заасан цагтай адил тооцогдоно. 
1.6.
Профессор, багш нар хүрэлцээгүй, өвчтэй, чөлөөтэй зэрэг зайлшгүй шаардлагатай тохиолдолд эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын кредит нь бүрэн биелэгдсэн профессор, багш нарын ноогдлоос давсан илүү кредит нь сургалтын заавал биелүүлэх кредитээс хэтрэхгүй байна.  Ноогдлоос давсан 40 хувь хүртэлх нэг кредитийн үнэлгээг тухайн хичээлийн жилийн ШУТИС-ийн захиргаа, хамт олны төлөөлөгчдийн хамтын гэрээгээр зохицуулна.  Цалинтай бүтээлийн чөлөө авсан багш нарын илүү гүйцэтгэсэн кредитийг үндсэн ноогдлоос нь  тооцно.

1.7.
Ноогдлын 40 хувиас давсан илүү  кредитийн үнэлгээг 1.6-д заасан үнэлгээний 75 хувиар  бодож олгоно. 

1.8.
ШУТИС-ийн Ректортой бүрэлдэхүүн сургуулийн захирал, сургуулийн захиралтай дэд захирал гэрээ байгуулсны үндсэн дээр, сургалтын ажил гүйцэтгэх бөгөөд үнэлгээг 1.6 заалтаар тооцно. 

1.9.
Тэргүүлэх профессор, профессор дутагдалтай байгаа багт цол, зэргийн болзол хангасан ШУТИС-ийн удирдах албан тушаалтныг хавсруулан ажиллуулж болно.  

Тэтгэвэрт гарсан эрдэмтэд, ахмад багш нарыг гэрээгээр зөвлөх профессороор ажиллуулж болно.  Профессорын багт зөвлөх профессорын орон тоо 1-ээс илүүгүй байна.

Хавсран ажиллаж буй тэргүүлэх профессор, бүрэлдэхүүн сургуулийн орон тооны эрдэмтэн нарийн бичгийн дарга, зөвлөх профессорууд тус бүр доорхи сургалт ба эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын кредитийн ноогдлыг гүйцэтгэнэ.  Үүнд:

ХОЁР. 
ПРОФЕССОР БАГШ НАРЫН ГҮЙЦЭТГЭСЭН СУРГАЛТЫН АЖЛЫН КРЕДИТИЙГ ТООЦОХ

2.1.
Бакалаврын түвшингийн сургалтын ажлын багшийн гүйцэтгэсэн кредитийг дараах аргачлалаар тодорхойлно. 

2.1.1   Энэ түвшингийн сургалтын ажлын багшийн кредитийг багш нарын заасан бодит гүйцэтгэл кредитээр тооцно. Үүнд:


А.  Лекцийн хичээл

      Лекцийн бүлгийн тоог гаргаж, бодит гүйцэтгэл кредитээр


В.  Семинарын хичээл

      
      Семинарын бүлгийн тоог гаргаж,  бодит гүйцэтгэл кредитээр

С.  Лаборатори ба дадлагын хичээл


     Лаборатори, дадлагын бүлгийн тоог гаргаж, бодит гүйцэтгэл кредитээр 

D. Тухайн хичээлийг сонгосон лекцийн ангид хичээллэсэн оюутны тоо 30-аас их байвал 30-аас давсан оюутан бүрд багшаас оюутны бие даалтыг шалгах, шалгалт, тест авахад нь зориулж, лекцийн 1 кредит тутамд оюутан бүрд 0.02 кредитийг багшид тус тус тооцно.
Жич:
Бодит гүйцэтгэлийн кредитэд багшийн өөрийн буруугаас болж тасарсан цаг тооцогдохгүй. 
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2.1.2
Тухайн улиралд багшид ноогдох нийт кредитийг дараах нийлбэр илэрхийллээр бодно.
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Chlects*i - Тухайн хичээлийн лекцээс багшид тооцогдсон кредит

       Chsem*i - Тухайн хичээлийн семинараас багшид тооцогдсон кредит

       Chlab.dad*i- Тухайн хичээлийн лаборатори ба дадлагаас багшид тооцогдсон       кредит

Chi>30- Тухайн хичээлийн 30-аас давсан оюутны бие даалтыг шалгах, шалгалт  тест авахад багшаас оюутантай ажилласан цагт ноогдох кредит

di - Хичээлийн агуулгын түвшинд харгалзах итгэлцүүр: 

· Дээд боловсролын суурь хичээлүүдэд
  di = 0.9 

· Мэргэжлийн суурь хичээлүүдэд 
  di = 1.0 

· Мэргэшүүлэх хичээлүүдэд 

  di = 1.2 

· n- Тухайн улиралд багшийн заасан хичээлийн тоо

2.1.3.
Нэмэлт тайлбар:

2.1.3.1.
Бакалаврын түвшний сургалтанд 30 оюутныг хичээлийн үндсэн анги болгон тооцож, сургалтын төлөвлөгөөнд тусгагдсан тухайн хичээлийн кредитийг багшид бүрэн олгох зарчим баримтална.  Үндсэн бүлгийн энэхүү кредит нь багшийн багц хөдөлмөрийг илэрхийлнэ.  Үүнд:  Тухайн хичээлийн лекц, семинар, дадлагын хичээл, лаборатори, шалгалт, тест, бие даалт, тусдаа сургалтын төлөвлөгөөнд тусгагдаагүй курсын төсөл, ажил болон хичээлийн файл бүрдүүлэлт зэрэг байна.

2.1.3.2.
Бакалаврын сургалт дахь анги бүрдүүлэлтийг 16-аас дээш оюутантайгаар хичээллүүлнэ.

2.1.3.3.
Семинарын хичээлийн бүлгийг 30-40 оюутантайгаар, дадлага ба лабораторийн хичээлийн бүлгийг 20-25 оюутантайгаар тухайн хичээл, лабораторийн онцлогийг харгалзан зохион байгуулна.

2.1.3.4.
Бакалаврын сургалтын зарим мэргэжлийн хувьд 20 ба түүнээс доош оюутантайгаар, мэргэжлийн хичээлүүдийн дадлага, лабораторийн хичээлүүдийн бүлгийн оюутны тоог дээр зааснаас цөөрүүлэн хичээллүүлэхийг тухайн сургуулийн захирлын зөвлөлөөр хэлэлцэж, тушаал гарган шийдвэрлэнэ.  

2.1.3.5. Дээр заасан үндсэн зарчмуудыг баримтлан тухайн сургуулийн анги танхимийн хүрэлцээ, хичээлийн онцлог байдал, хичээлийг сонгосон оюутны тоо зэргийг үндэслэн Сургалтын бодлого зохицуулалтын газраас хичээлийн хуваарийг зохицуулан гаргана.

2.1.3.6. Оюутны тоог  тооцохдоо хичээлийн тухайн улирлын V долоо хоногийн төгсгөлд кредит баталгаажуулсан захирлын тушаалд орсон оюутны тоо, нэрсийн жагсаалттай тулгаж тооцно.

2.1.3.7. Биеийн тамирын багш - дасгалжуулагчдад ШУТИС-ийн нэрийн өмнөөс улсын, Улаанбаатар хотын болон оюутны аварга шалгаруулах тэмцээнүүдэд баг, тамирчид бэлтгэн оролцуулсан буюу өөрийн биеэр оролцон шагналт байрт шалгарсан тохиолдолд багшид 2 хүртэл кредитийг тооцно.  Бүрэлдэхүүн сургуулиудын шигшээ багийн бэлтгэл сургуулилалтыг хичээллүүлж, ШУТИС-ийн аварга шалгаруулах тэмцээнд шагналт байрт шалгарсан тохиолдолд сургалтын ажлын заавал биелүүлэх ноогдолд, шалгараагүй тохиолдолд эрдэм шинжилгээ, бүтээлч ажлын ноогдолд 1 кредитийг тус бүр тооцно.  Бэлтгэл сургуулилалтын оюутны тоог дараах байдлаар тогтооно.  Үүнд:

[image: image10.emf] 

    Ñïîðòûí òºðºë:    Îþóòíû òîî:  

Ñàãñàí áºìáºã  12 - 16  

Ãàð áºìáºã  12 - 16  

Øèðýýíèé òåííèñ  8  

ßâãàí àÿëàë  10  

Áºõèéí òºðë¿¿ä  20  

ªâëèéí ñïîðòûí òºðë¿¿ä  10  

Õºíãºí àòëåòèê  6  

Øàòàð, äààì  6  

Õºë áºìáºã  22  

Àýðîáèê  10  

  Æè÷:   Áýëòãýë   ñóðãóóëèëàëòûã   çààãäñàí   òîîíîî ñ   äîîø   îþóòàíòàéãààð   õè÷ýýëë¿¿ëýõèéã   çºâøººðºõã¿é .    Äýýðõ   çààëòààð   òîîöî ãäîõ   êðåäèò   íü   áàãøèéí   ñóðãàëòûí   àæëûí   çààâàë   áèåë¿¿ëýõ   íîîãäëûí   50   õ¿ðòýë   õóâü  áàéíà .     


2.1.3.8. Нэг хичээлийг хэд хэдэн багш багцлан заасан тохиолдолд багшид ноогдох нийт кредитийг дээр заасан томъёо, аргачлалаар бодож, нийлбэр кредитийг багш нарт хуваах асуудлыг багш нарын оролцоо, оюутны тоо зэргийг харгалзан уг багийн тэргүүлэх профессор шийдвэрлэнэ.

2.2. Бакалаврын дипломын төсөл, ажлын удирдагч багшид кредитийг дараах байдлаар тооцно. 
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Энд:         СР
- Бакалаврын дипломын төсөл, ажилд харгалзах сургалтын                   төлөвлөгөөнд заагдсан кредит

2.2.1.
Сургалтын төлөвлөгөөнд тусдаа тусгагдсан оюутны курсын төсөл, ажил удирдаж хамгаалуулах гэх мэт оюутантай ганцаарчилан ажиллахад олгох кредитийг дараах аргачлалаар тооцно.
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Энд: 

Ск
- Курсын төсөл, ажил гэх мэт ганцаарчилсан сургалтын ажилд харгалзах сургалтын төлөвлөгөөнд заагдсан кредит

2.3. Оюутны үйлдвэрлэлийн ба хээрийн дадлага, багшлах дадлага удирдахад нэг оюутнаас багшид ноогдох кредитийг дараах аргачлалаар тооцно.
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Энд: 

Сд - Тухайн дадлагад харгалзах сургалтын төлөвлөгөөнд заагдсан кредит

Танилцах дадлага удирдсан багшид ноогдох кредитийг    

[image: image5.emf]N


30


T


C


0.06


=


Ch


д


×


×


×




N

30

T

C 0.06 = Ch

д

  


томъёогоор тооцно. 

 Т
- тухайн дадлагын үргэлжлэх хугацаа хоногоор, 

 N
 - оюутны тоо

Оюутны дадлага удирдсан кредитийг багш болон үйлдвэрийн талын удирдагчид хуваан олгох асуудлыг дадлагын онцлогыг харгалзан багийн тэргүүлэх профессор шийдвэрлэнэ 

2.4.
Бакалаврын дипломын төсөл, ажил ба магистрын төгсөлтийн ажилд удирдагч багшаас гадна албан ёсны зөвлөгч 2 багшийг Ректорын тушаалаар томилон ажиллуулж, багшид диплом хамгаалсан оюутан бүрд бакалаврын ажилд 0.04, магистрын ажилд 0.1 хүртэл кредит тооцно.  Профессор, багш нар нь улиралд 5-аас илүүгүй бакалаврын дипломын төсөл, ажил ба магистрын төгсөлтийн ажил удирдана.

2.5.
Бакалаврын дипломын төсөл, ажил ба магистрын төгсөлтийн ажлын шүүмж тус бүрд 0.03 кредит тооцно.

2.6.
Бакалаврын дипломын төсөл, ажил ба магистрын төгсөлтийн ажлын хамгаалалт, төгсөлтийн шалгалтын комиссын гишүүний ажлын хөлсийг хамгаалсан оюутан тус бүрд 0.012 кредитээр тооцож олгоно.  Төгсөлтийн салбар комиссын нарийн бичгийн дарга нарт оюутан бүрд 0.003 кредит нэмж, төгсөх оюутны дүн тулгалт хийсэн тохиолдолд оюутан бүрд 0.02 кредит тус тус тооцно.  Дипломын төсөл, ажлын урьдчилсан хамгаалалтанд тусгайлан кредит тооцохгүй.

2.7.
Магистрын түвшингийн сургалтын ажлын багшид ноогдох кредитийг тухайн хичээлийг сонгосон магистрантын тооноос хамааруулан дараах аргачлалаар тодорхойлно.  


Магистрантын тоо:

  Ni=1-5  
байвал 
Сh = [0.2 + 0.12 (Ni -1)] Ci

  Ni =6-15 
байвал 
Сh = [0.68 + 0.082 (Ni -5)] Ci
  Ni =16-60 
байвал 
Сh = [1.5 + 0.0125 (Ni -15)] Ci 
  Ni >60   
байвал 
Сh = [2.06 + 0.008 (Ni -60)] Ci

Үүнд: 

Сh –
Магистрын түвшний  сургалтанд  хичээл заасан багшид ноогдох кредит 

Ni  –
i  дугаар хичээлийг сонгосон магистрантын тоо


Ci    –
i  дугаар хичээлийн кредит 

2.8.
Докторын түвшингийн сургалтын ажлын багшид ноогдох  кредитийг тухайн хичээлийг сонгосон докторантын тооноос хамааруулан дараах аргачлалаар тодорхойлно.

Докторантын тоо:  


Ni =1-5   
 байвал 
Сh = [0.2 + 0.12 (Ni -1)] Ci   
Ni =6-15
 
 байвал 
Сh = [0.68 + 0.082 (Ni -5)] Ci
Ni =16-60
 байвал 
Сh = [1.5 + 0.025 (Ni -15)] Ci
Ni >60   
 байвал 
Сh = [2.62 + 0.015 (Ni -60)] Ci 
Үүнд : 

Сh – Докторын түвшний сургалтанд хичээл заасан багшид ноогдох кредит

Ni  – 
i  дугаар хичээлийг сонгосон докторантын тоо

Ci    – 
i  дугаар хичээлийн кредит

2.9.
Докторантын эрдмийн зэрэг горилсон бүтээлийг удирдах, хамгаалуулахтай холбоотой кредитийг дараах байдлаар тооцож, нэг кредитийн хөлсийг гэрээт багшийн үнэлгээгээр бодож олгоно.  Үүнд:

· Зэрэг горилсон бүтээлийг удирдахад ажил бүрд 2 кредит

· Бүтээлд албан ёсны шүүмж бичихэд шүүмжлэгч бүрд 0.2 кредит

· Зөвлөх комиссын гишүүнээр ажилласан багшид 0.4 кредит

· Урьдчилсан ба жинхэнэ хамгаалуулах зөвлөлийн гишүүдэд 0.2 кредит


2.10.
Доктор, магистр, бакалаврын түвшний сургалтанд зайн хэлбэрээр суралцаж буй  оюутнуудад даалгавар өгч, тойм лекц уншиж, шалгалт тест авсан багш нарын кредитийг тооцохдоо, өдрийн сургалтын дээрх томъёонуудаар бодож, гарсан үр дүнг зайн сургалтын итгэлцүүр Кз/с - оор үржүүлэн, багшид ноогдох кредитийг тооцно.  Зайн сургалтын энэхүү итгэлцүүр нь бакалаврын түвшний сургалтанд Кз/с= 1.0,  магистрын түвшний сургалтанд Кз/с= 1.1, докторын түвшний сургалтанд Кз/с= 1.2 байна.

2.11.
Бакалавр, магистр, докторын сургалтын төлөвлөгөөнд заагдсан хэлний мэргэжлийн бус хичээлүүдийг сургалтын ажлын зайлшгүй шаардлагаар гадаадын аль нэг хэл дээр бүрэн заасан тохиолдолд дээрх аргачлалуудаар бодож, багшид ноогдох кредитийг 50 хүртэл хувиар нэмэгдүүлэн тооцно.  Сургалтын ажлыг гадаадын хэл дээр явуулах үндэслэлийг тухайн сургуулийн Эрдмийн зөвлөлөөр хэлэлцэж баталсан байна.

2.12.
Зуны сургалтанд хичээл заасан багш нарын кредитийн тооцоог тухай бүр тусад нь хийж, үнэлгээг 1.6  заалтаар тооцно.

2.13. Сургалтын инженерт сургалтын төлөвлөгөөний дагуу лабораторийн хичээл явуулах шаардлагыг бүрэн хангаж, зөвшөөрөл авсан 1 лабораторийг хариуцвал 9 кредит, 2 лабораторийг хариуцвал 8 кредит, 3 ба түүнээс дээш лабораторийг хариуцвал 7 кредитийн сургалтын заавал биелүүлэх ноогдол тогтооно. Ноогдлоос илүү заасан кредитийн үнэлгээг 4.1 заалтаар тооцно.  Бүрэлдэхүүн сургуулиудын захирлын туслах, сургалтын албаны ажилтан, хичээлийн туслах ажилтан, сургалтын мастеруудад хичээл заахыг зөвшөөрөхгүй.  

ГУРАВ. ПРОФЕССОР, БАГШ НАРЫН ГҮЙЦЭТГЭСЭН ЭРДЭМ ШИНЖИЛГЭЭ БОЛОН БУСАД БҮТЭЭЛЧ АЖЛЫН КРЕДИТИЙГ ТООЦОХ

3.1.
Профессор, багш нар улсын болон аж ахуйн гэрээт эрдэм шинжилгээ, судалгааны ажил гүйцэтгэсэн, тоног төхөөрөмж, хандив туслалцаа сургуульд оруулсан, сурах бичиг, нэг сэдэвт зохиол, видео ба СD бичиж борлуулсан, төлбөртэй ажил үйлчилгээ явуулсан зэрэг тохиолдолд, оруулсан цэвэр ашгийн хэмжээнээс хамааруулан, кредитийг дараах байдлаар тооцно.
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Энд:

ХХ -Тухайн профессор, багш нараас судалгаа шинжилгээ, төсөл болон   бусад дээр заагдсан ажил, үйлчилгээг гүйцэтгэж сургууль хөгжүүлэхэд оруулсан цэвэр ашгийн хэмжээ  [мян. төг]

ТБ  -Тухайн профессор ба багшийн албан тушаалын нийт 16 кредитэд харгалзах нэг кредитийн   үнэлгээ [мян.төг]

к    - Үнэлгээний итгэлцүүр: 

· Профессор, багш нараас улсын болон аж ахуйн гэрээт эрдэм шинжилгээ, судалгааны ажил гүйцэтгэсэн, мөнгадаад, дотоодын байгууллагуудаас хамтын ажиллагааны үр дүн, гэрээ хэлэлцээрийн дагуу сургуульд лабораторийн тоног төхөөрөмж, хандив туслалцаа оруулах ажлыг зохион байгуулж, төлбөртэй ажил үйлчилгээ явуулж тус тус ашиг оруулсан бол үнэлгээний итгэлцүүрийг к=0.01-0.15 хязгаарт тооцно.  Илтгэлцүүрийн утгыг захирлын зөвлөлийн хурлаар шийдвэрлэж, Эрдэм шинжилгээ, технологийн Проректороор батлуулна.

· Профессор багш нараас ном сурах бичиг, нэг сэдэвт зохиол, CD бичиж борлуулан ашиг оруулсан тохиолдолд к=0.1 байна.

3.2.
Профессор багш нараас сургуулийн эрдмийн зөвлөл, захиргааны шийдвэрээр сурах бичиг, гарын авлага, нэг сэдэвт зохиол, видео ба CD хийх, лаборатори, кабинет байгуулах болон сургалттай холбоотой бусад ажлуудыг төсөл гэрээний хэлбэрээр гүйцэтгэх, онолын суурь судалгаа явуулах, олон улсын эрдэм шинжилгээний хурал зохион байгуулах мөн хуралд илтгэл тавих, гадаад, дотоодод өгүүлэл хэвлүүлэх, эрдмийн зэрэг хамгаалах зэрэгт багшид тооцогдох кредитийн хэмжээг тухайн сургуулийн захирлын зөвлөл тогтооно. 

3.3.
Тэргүүлэх профессорын багийн болон салбарын удирдлага зохион байгуулалтын ажилд дараах хэмжээгээр кредит тооцно. Үүнд:


-  Салбар хариуцсан тэргүүлэх профессорт 3 хүртэл кредит


- Багийн тэргүүлэх профессорт 2 хүртэл кредитийг захирлын шийдвэрийг үндэслэн тооцно.

3.4.
Өөрийн е-Хичээлийг интернетэд бүрэн байрлуулсан профессор, багш нарт тухайн хичээлийн кредитийг тэргүүлэх профессор ба захирлын хамтын шийдвэрээр олгоно.

3.5.
Профессор, багш нарт оюутны эрдэм шинжилгээний ажил удирдаж, амжилт гаргасан тохиолдолд доорхи кредитийг тооцно. Үүнд: - Бүрэлдэхүүн сургуулийн эрдэм шинжилгээний хуралд илтгэл тавьж, хурлын  эмхэтгэл хэвлэгдсэн бол 0.2 хүртэл кредит


- Бүрэлдэхүүн сургуулийн хэмжээнд байр эзэлсэн бол илтгэл тутамд 0.3 хүртэл кредит


- ШУТИС-ийн оюутны эрдэм шинжилгээний хуралд байр эзэлсэн бол илтгэл тутамд 0.5 хүртэл кредит тооцно.

3.6.
Улсын чанартай үзэсгэлэн, олимпиадад бүтээл нь байр эзэлсэн багшид 1 кредит, байр эзэлсэн оюутны бүтээл удирдсан багшид 0.5 кредит тус тус олгоно. 

3.7. 
Профессор, багш нар оюутны зөвлөх багшаар ажилласан тохиолдолд 30 хүртэл оюутанд 1.5 кредит, 31-60 оюутанд 2 кредит, 61-ээс дээш оюутанд 3 кредитийг тооцно.  Зөвлөх багшид тооцох кредитийн хэмжээг бүрэлдэхүүн сургуулийн дэд захирал, эрдэмтэн нарийн бичгийн дарга, багийн тэргүүлэх профессор нар ажлын үр дүнг хэлэлцэж, хамтран шийдвэрлэнэ. 

ДӨРӨВ. ГЭРЭЭТ ПРОФЕССОР, БАГШ НАРЫН КРЕДИТИЙГ ТООЦОХ

4.1. 
Гэрээт багшийн сургалтын ажлын нэг кредитийн үнэлгээг тухайн багшийн эрдмийн зэрэг цолоос хамааруулан дараах хязгаарыг баримтлан гэрээнд 

нарийвчлан тусгаж мөрдөнө.
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Ýðäìèéí   çýðýã ,  öîë :    Íýã   êðåäèòèéí   ¿íýëãýý :   

1.  Øèíæëýõ   óõààíû   äîêòîð   Ïðîôåññîð    11 0 . 000  òºãðºã   õ¿ðòýë  

2.  Äîêòîð   Äýä   ïðîôåññîð    10 0 . 000  òºãðºã   õ¿ðòýë  

3.  Ìàãèñòð    9 0 . 000  òºãðºã   õ¿ðòý ë  

   


Жич:
Багшлах бүрэлдэхүүн нэн дутагдалтай профессорын багуудын хувьд сард 170.0 мянган төгрөгийн цалинтай гэрээт багшийг тухайн сургуульд ажиллуулж болно.  Гэрээт багшийн жилд зааххичээлийн кредит нь 12-оос багагүй байна.  Ачааллыг тухайн сургуулийн захирлын баталгаажуулсан гэрээгээр зохицуулах бөгөөд илүү кредитийн хөлс олгохгүй.

4.2.
Сургалтын ажлын кредитийг тооцох

4.2.1.
Гэрээт профессор багшийн сургалтын ажлын кредитийг үндсэн багшийн ажлын кредит тооцох аргачлалын дагуу бодно.

4.2.2
Багийн профессор нь гэрээт профессор багш нартай сургалтын ажил явуулах гэрээ байгуулна. 

4.2.3
Гэрээт багшийг зөвхөн Ректорын тушаалаар 



баталгаажуулна. 

4.3.    
Урилгаар лекц унших

4.1.1. Гадны байгууллагад ажилладаг эрдэмтэн, судлаачдыг урьж, нэг удаагийн лекц уншуулахад олгох хөлсийг дараах байдлаар тогтооно.

[image: image12.emf] 

Ýðäìèéí   çýðýã   öîë :    Íýã   öàãèéí   ¿íýëãýý :   

1.  Øèíæëýõ   óõààíû   äîêòîð   Àêàäåìè÷   Ïðîôåññîð   Ãàâúÿàò   àæèëòàí   Çºâëºõ   èíæåíåð  10 . 000  òºãðºã   õ¿ðòýë  

2.  Äîêòîð   Äýä   ïðîôåññîð   Òýðã¿¿ëýõ   èíæåíåð   Ñàëáàðûí   ò ýðã¿¿íèé   àæèëòàí    8 . 0 00  òºãðºã   õ¿ðòýë  

3.  Ìàãèñòð   Àõëàõ   èíæåíåð   Á óñàä   õ¿ì¿¿ñ  6 . 000  òºãðºã   õ¿ðòýë  

 


